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L’anno duemilaventisei, il giorno 24 del mese di giugno, alle ore 12,00, in modalita a distanza mediante
piattaforma Teams, si & riunita la Giunta della Scuola, convocata nei modi e termini di Legge con nota
prot. n. 887 in data 17 giugno 2026, per la trattazione del seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente

2. Verbale seduta Giunta del 27/5/2026

3. Ratifica provvedimenti d’urgenza

4. Rapporti con il SSR e il SSN

5. Parere reclutamento e chiamata Professori di [, Il fascia e Ricercatori a Tempo
Determinato

6. Docenti: pratiche diverse

7. Offerta formativa

8. Commissione Paritetica Docenti-Studenti Scuola di Medicina e Scienze della
Salute

9. Scuole di Specializzazione: provvedimenti

10.  Offerta Formativa post-lauream

1.  Studenti

12. Varie ed eventuali

La Presidente procede all’appello dei presenti:

ASSENTE
DOCENTI PRESENTE P— Non NOTE
GIUSTIFICATO
Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento
1 [ AMERIO Paolo X
2 | BERTOLLO Maurizio X
3 | CHIARELLI Francesco X
4 | CIPOLLONE Francesco (D.D.) X
5 | GIAMBERARDINO Maria Adele X
6 | MARCHISIO Marco X
7 | SANTILLI Francesca X
8 | STANISCIA Tommaso X
9 | VECCHIET Jacopo X




ASSENTE

DOCENTI PRESENTE Non NOTE
GiusTiFicaTo GIUSTIFICATO
Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche
10 | CAULO Massimo X
11 | GALLINA Sabina X
12 | MARTINOTTI Giovanni X
13 | MASTROPASQUA Rodolfo X
14 | PAOLINI Cecilia X
15 | PIZZELLA Vittorio X
16 | SENSI Stefano (D.D.) X
17 | THOMAS Astrid Maria X
Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche
18 | DI IORIO Patrizia X
19 | DI NICOLA Marta (D.D.) X
20 | GENOVESI Domenico X
21 | PANDOLFI Assunta X
22 | LO TORTO FEDERICO X
23 | TINARI Nicola X
24 | TREROTOLA Maro X
Dipartimento di Psicologia
25 | COMMITTERI Giorgia X
26 | COSTANTINI Marcello X
27 | MAMMARELLA Nicola (D.D.) X
28 | PALUMBO Rocco X
29 | PORCELLI Piero X
Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria
30 | DI CARLO Piero (D.D.) X
31 | DI SEBASTIANO Pierluigi X
32 | FEDERICI Luca X
33 | MURARO Raffaella X
34 | PIERAGOSTINO Damiana X
35 | PORRECA Ettore X
36 | SCARANO Antonio X
STUDENTI
37 | MOLINARO Noemi (DMSI) X
38 | SANTANGELO Enrique (DIPSI) X
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ASSENTE

STUDENTI PRESENTE NOTE
NonN
GIUSTIFICATO
GIUSTIFICATO
39 | STRAFELLA Valentina (DSMOB) X
40 | LIQUORI Simone (DTIM&O) X
41 | DA BELLONIO Noemi Anna (DNISC) X
DOCENTI UDITORI

PESCE Mirko X

MINCIONE Gabriella X

MERLITTI Daniele X

E presente in qualita di segretaria verbalizzante la Dott.ssa Patrizia Delli Carri, responsabile del Settore
Programmazione e Gestione didattica Corsi di Studio Scuola di Medicina e Scienze della Salute, giusta
designazione approvata all’'unanimita nella seduta del 13 dicembre 2023.

E presente il Dottor Daniele Merlitti, in qualita di responsabile del Settore — Scuole di Specializzazione
della Scuola, dietro convocazione della Presidente.

E presente la Prof.ssa Tiziana Pietrangelo, in qualita di referente Ingenium della Scuola, a seguito di
convocazione della Presidente.

E presente il Prof. Mirko Pesce nella qualita di Presidente della Commissione Paritetica Docenti-Studenti
della Scuola di Medicina e Scienze della Salute.

E presente la Prof.ssa Gabriella Mincione, Referente per i rapporti con gli studenti della Scuola di
Medicina e Scienze della Salute.

Alle ore 12:05 la Presidente procede all’appello dei presenti in collegamento on-line e constatata la
presenza del numero legale dichiara la seduta validamente costituita, precisando che le decisioni
adottate nella presente seduta vengono approvate seduta stante ed hanno effetto esecutivo
immediato, che il testo definitivo del verbale sara approvato in una seduta successiva e che la
documentazione allegata, quale parte integrante e sostanziale, & a disposizione dei componenti presso
la Segreteria di Presidenza della Scuola.

. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE

1.1 D.R. rep. 610, prot. 42610 del 4/6/2026 - Nomina Prof. Mirco Fasolo (All. 1.1)

La Presidente riferisce che il Rettore con il Decreto in epigrafe ha nominato il Prof. Mirco Fasolo
Referente di Ateneo per l'inclusione e 'accessibilita dell’Universita degli Studi “G. d’Annunzio” di Chieti-
Pescara.

La Giunta prende atto.

1.2 Prof.ssa Tiziana Pietrangelo: Relazione attivita quale Referente SMSS presso INGENIUM.

La Presidente ricorda che il Rettore in sede di istituzione del Centro di Ateneo INGENIUM ha nominato,
su proposta della Giunta della Scuola, Referente della Scuola la Prof.ssa Tiziana Pietrangelo alla quale
cede la parola.

La Prof.ssa Tiziana Pietrangelo riferisce che il regolamento del Centro di ateneo Ingenium é stato
puntualmente elaborato e condiviso a partire da una bozza proposta dal Prof Costantini. L'obiettivo per
cui nasce il centro & il sostegno e I'integrazione delle attivita dell'Alleanza europea Ingenium, declinate
mediante la promozione della didattica, ricerca e terza missione in una dimensione internazionale e con
approcci transdisciplinari. Nelle riunioni sono stati elaborati ed argomentati 16 articoli che hanno
coerenza con gli obiettivi dell'Alleanza. Fondamentalmente il Centro mira a creare e facilitare la mobilita
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internazionale con sviluppo di micro-credenziali, joint e double degrees, percorsi innovativi, ecosistemi
di dottorato e di master a forte componente internazionale e in linea con i principi delle European
Universities Initiatives e I'agenda UE 2030. Il Centro promuove la costituzione di reti internazionali e
interdisciplinari di ricerca e la creazione di ecosistemi digitali integrati con enti pubblici e stake holders
che possano competere in bandi europei ed internazionali nonché sostiene I'imprenditorialita e il public
engagment.

La Giunta prende atto.

1.3 D.R. rep. 650, prot. 44184 del 9/6/2026 - Nomina del Prof. Piero DI CARLO a Direttore del
Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria (All. 1.3)

La Presidente riferisce che il Rettore con il Decreto in epigrafe ha nominato il Prof. Piero Di Carlo,
Professore di | fascia in regime di impegno a tempo pieno (P.O. — SSD PHYS-05/B GSD 02/PHYS-05),
quale Direttore del Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria per lo scorcio del
triennio accademico 2025/2028.

La Giunta prende atto e da il benvenuto al Prof. Di Carlo in Giunta.

1.4 Afferenza Dipartimento di Scienze - parere definitivo

La Presidente riferisce che il Settore Organi Istituzionali ha comunicato via mail (prot. SMSS in entrata
915 del 24/6/2026) che il Senato Accademico, nella seduta del 22/6/2026, acquisito il parere favorevole di
questa Giunta (seduta del 27/5/2026) ha espresso parere favorevole sulla afferenza del Dipartimento di
Scienze alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute.

La Giunta, considerato il positivo deliberato senatoriale, a maggioranza assoluta dei suoi componenti
approva definitivamente ’afferenza del Dipartimento di Scienze.

2. VERBALE SEDUTE GIUNTA DEL 27/5/2026 (All. 2).

La Giunta all’unanimita prende atto del verbale della seduta precedente

3. RATIFICHE PROVVEDIMENTI D’'URGENZA

La Presidente riferisce di aver anticipato il parere favorevole sulle delibere pervenute dalle strutture
didattiche con i provvedimenti d’urgenza di seguito elencati e acquisiti agli atti del presente verbale
quali parti integranti:

3.1 Provvedimento d’urgenza prot. n. 833 del 4/6/2026 (All. 3.1)

Provvedimento d’urgenza per la sospensione degli effetti della Delibera di questa Giunta adottata nella
seduta del 27/5/2026 per 'approvazione della procedura interna per l'individuazione del sostituto del
Prof. Marchetti nella UOC di Anatomia e Istologia Patologica presso I'Ospedale Clinicizzato “SS.
Annunziata” di Chieti, in attesa delle determinazioni adottate dal’Amministrazione Centrale.

La sospensione si & resa necessaria a seguito della acquisizione al protocollo della Scuola (prot. n. 823
del 4/6/2026) della mail inviata dalla Professoressa Emma Di Carlo, Professore Ordinario non
convenzionato ASL02, che comunicava di aver rappresentato formalmente al Rettore con propria
comunicazione (All. 3.1) la propria disponibilita al conferimento delle funzioni primariali della U.0.C. di
Anatomia e Istologia Patologica presso I’Ospedale Clinicizzato “SS. Annunziata” di Chieti.

3.2 Provvedimento d’urgenza prot. n. 844 del 5/06/2026 (All. 3.2)

Parere favorevole sul Regolamento didattico per I'A.A. 2026/2027 del CdL in Scienze e Tecniche
psicologiche, anticipato in via d’urgenza per rispettare le incombenti tempistiche segnalate per le vie
brevi dal Presidente del CdL sopra indicato, Prof. Rocco Palumbo, e quindi consentire il regolare
completamento dall’iter amministrativo per la pubblicazione del bando di ammissione e per I"avvio delle
procedure di immatricolazione relative all’A.A. 2026/2027.

3.3 Provvedimento d’urgenza prot. n. 875 del 15/6/2026 (All. 3.3)
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Parere favorevole sulla deliberazione d’urgenza del 15/6/2026 del CdL in Infermieristica che aveva
disposto:

-larevoca della procedura di cui al D.R. 393/2026 del 10/4/2026 (CODICE U-GOV 25-042) per I’affidamento
a docenti esterni degli insegnamenti relativi al SSD INF-05/A — Sistemi di elaborazione delle informazioni
(ex ING-INF/os5);

- la rettifica delle Tabelle degli affidamenti esterni per ’A.A. 2026/2027 per le sedi di Chieti e Pescara gia
approvate dal Consiglio di Corso nella seduta del 9/4/2026 e da questa Scuola con Decreto Presidenziale
prot. n. 766 del 20/5/2026, con la eliminazione delle proposte di rinnovo degli incarichi esterni per gli
insegnamenti relativi al SSD INF-05/A — Sistemi di elaborazione delle informazioni (ex ING-INF/o5) e con
I’inserimento delle nuove proposte di bando esterno per i predetti insegnamenti, come dettagliati nelle
due Tabelle per ciascuna delle sedi di Chieti e Pescara, allegate al presente provvedimento per formarne
parte integrante e sostanziale (Allegati 2);

— la richiesta di attivazione per I’A.A. 2026/2027 di un nuovo bando per P'affidamento dei predetti
insegnamenti.
3.4 Provvedimento d’urgenza prot. n. 882 del 16/06/2026 (All. 3.4)

Parere favorevole sul Decreto d’urgenza n. 159/2026 prot. 2418 del 15/6/2026 del Dipartimento di
Psicologia che ha approvato i Regolamenti Didattici per ’A.A. 2026/2027 dei seguenti CdS:

- verbale del Consiglio di Corso di Studio Magistrale in Psicologia Giuridica e Criminologica, seduta del
10/06/2026;

- verbale del Consiglio di Corso di Studio Magistrale in Psicologia Clinica e della Salute, seduta del
10/06/2026;

- verbale del Consiglio di Corso di Studio Magistrale in Psychology of well-being and performance, seduta
del 12/06/2026.
3.5 Provvedimento d’urgenza prot. n. 884 del 16/06/2026 (All. 3.5)

Parere favorevole sul Decreto d’urgenza rep. 157/2026 del 12/6/2026 del Dipartimento di Psicologia che
ha approvato la deliberazione adottata nella seduta dell’11/06/2026 dal Consiglio del CdLM in Psicologia
per i seguenti affidamenti esterni per Elevata Qualificazione:

a) affidamento dell’insegnamento di “Psicologia della salute nei contesti sociali e organizzativi” (primo
semestre) al Dott. Manuel Teresi in qualita di Esperto Qualificato (EQ), come da scheda e CV allegati;

b) affidamento dell'insegnamento di “Strumenti di indagine per la psicologia dello sviluppo” alla
Dott.ssa Claudia Ciabattoni in qualita di Esperto Qualificato (EQ), come da scheda e CV allegati.

La Giunta

VISTO l'art. 51 comma 1, lettera d) dello Statuto di Ateneo;

VISTO I'art. 6, comma 2, del Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e
modificato con D.R. n. 705 del 14.03.2018;

VISTI i provvedimenti d’urgenza indicati in premessa ai numeri 3.1 al numero 3.5,
delibera all’unanimita

’approvazione dell’operato della Presidente e la ratifica dei Provvedimenti d’urgenza meglio
individuati in narrativa e registrati nel protocollo della Scuola.

4. RAPPORTI CON ASL

4.1 cessazione docenti convenzionati ASL2 Lanciano-Vasto-Chieti: procedura attribuzione funzioni
primariali UOC Anatomia Patologica (All. 4.1)

La Presidente ricorda che nella seduta del 27/5/2026, a seguito di richiesta rettorale di attivazione di
procedura interna per la sostituzione presso la ASL 02 Lanciano Vasto Chieti dei Professori con funzioni
primariali che raggiungeranno il limite d’eta dal 1° ottobre 2026, questa Giunta ha deliberato in merito
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alla sostituzione del Prof. Antonio MARCHETTI - Primario della UOC Anatomia e Istologia Patologica -
approvando all’'unanimita la procedura di acquisizione delle manifestazioni d’interesse da parte delle
Docenti gia convenzionate ASLo2 (Professoresse di Il Fascia) e la nomina dei componenti della
Commissione preposta alla valutazione dei titoli per il conferimento delle funzioni primariali per la U.0.C
di Anatomia e Istologia Patologica.

All'indomani della attivazione degli atti prodromici ai lavori della Commissione preposta, la Scuola ha
ricevuto mail del 4/6/2026 dalla Prof.ssa Emma Di Carlo con la quale la docente riferiva di aver inviato al
Rettore in data 29/5/2026 formale dichiarazione di disponibilita ad assumere le funzioni primariali della
UOC di Anatomia e Istologia Patologica.

A seguito di tale comunicazione della Prof.ssa Di Carlo, sentito anche il Rettore, la Scuola ha emanato
immediato Provvedimento d’urgenza prot. n. 833 del 4/6/2026, ratificato in questa seduta, con il quale
¢ stata disposta la sospensione degli “effetti della Delibera Rep. n. 25/2026 Prot. n. 822 del 3/6/2026
adottata dalla Giunta della Scuola nella seduta del 27/5/2026 e quindi, in particolare, la procedura approvata
per l'individuazione del sostituto del Prof. Marchetti nella UOC di di Anatomia e Istologia Patologica presso
I'Ospedale Clinicizzato “SS. Annunziata” di Chieti, in attesa delle determinazioni adottate
dallAmministrazione Centrale”

Sta di fatto che nella medesima data del 4/6/2026, viene notificato al Protocollo generale di Ateneo atto
legale da parte dell’Avv. Davide Giannandrea che in nome e per conto della Prof.ssa Emma Di Carlo ha
chiesto I"annullamento della procedura interna approvata, intimando all’Ateneo di provvedere entro i
cinque giorni successivi alla data di ricevimento dell’intimazione ad adempiere, con riserva di ogni altro
atto legale e giudiziale qualora necessari.

A tale missiva é seguito sollecito del medesimo Avvocato con mail del 22/6/2026.

Per completezza, la Prof.ssa Muraro riferisce anche che il Dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento con provvedimento d’urgenza prot. 1798 del 10/6/2026 ha espresso parere
favorevole sulla disponibilita manifestata dalla Prof.ssa Di Carlo.

La Presidente desidera precisare che I'attribuzione delle funzioni primariali deve e pud necessariamente
tenere conto del solo personale universitario in regime di convenzione con la ASL. Rimane quindi
invariato il numero din. 2 PA attualmente in convenzione con la ASLo2.

Pertanto, il nominativo della Prof.ssa Di Carlo, attualmente non in regime di convenzione, non pud
essere compreso tra i possibili candidati.

La Prof.ssa Di Carlo deve richiedere in prima istanza di essere convenzionata, presentando richiesta di
parere al Dipartimento di afferenza e, dopo I'acquisizione del parere della Scuola, l'istanza di
convenzionamento potra essere valutata dalla Commissione Paritetica Universita-ASLo2. Solo a seguito
di un parere favorevole e dopo I'effettivo convenzionamento, I'istanza di attribuzione delle funzioni
primariali potra essere valutata.

La Giunta prende atto e fatta propria la relazione illustrata dalla Presidente rinvia qualsiasi ulteriore
decisione al ricevimento di direttive da parte dei competenti Organi Accademici e uffici
dell’Amministrazione Centrale.

4.2 Nota Rettore prot. 35775 del 6/5/2026 ad oggetto “modifica al Protocollo d’Intesa
Regione/Universita approvato con D.G.R. n. 250 del 09/05/2017” (AlL. 4.2)
La Presidente riferisce che il Rettore con la nota indicata in epigrafe ha dichiarato la piena disponibilita
dell’Ateneo a modificare le Convenzioni attuative per la disciplina dei rapporti con la Asl di Lanciano-
Vasto-Chieti e con la Asl di Pescara sulla base della modifica apportata all’art. 10 del Protocollo d’Intesa
Regione/Universita approvato con D.G.R. n. 250 del 09/05/2017.
La Presidente legge il testo della nota rettorale riportandone i tratti pit salienti:

“...modifica che sara apportata all’art. 10 del Protocollo di Intesa il cui testo di seguito si riporta:

‘Fermo restando I'obbligo di soddisfare I'impegno orario minimo di presenza nelle strutture aziendali
per le relative attivita istituzionali, ai professori e ricercatori universitari convenzionati che svolgono
attivita assistenziale, viene corrisposto, olfre al trattamento economico erogato dall'universita, un
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trattamento economico aggiuntivo graduato in relazione alle responsabilita connesse ai diversi tipi di
incarico — tenuto conto del trattamento economico spettante al dipendente ospedaliero di
corrispondente posizione funzionale e responsabilita connesse all'incarico conferito — come
calcolato di sequito:

- indennita di posizione parte fissa - nella proporzione di 20/38

- indennita di posizione parte variabile - nella proporzione di 20/38

- indennita di specificita medica - nella proporzione di 20/38

- indennita di struttura complessa - se spettante in quota intera;

- indennita di esclusivita - se spettante in quota intera;

- indennita di direzione di dipartimento - se spettante in quota intera.

La modifica di che trattasi ha effetto e decorrenza dal 1° gennaio 2026.

Nel caso in cui il personale universitario opti per il rapporto di lavoro a “‘tempo definito” (rapporto
assistenziale non esclusivo), il trattamento aggiuntivo da corrispondere é quello riferito al personale
a rapporto non “esclusivo” di corrispondente posizione funzionale e responsabilita connesse
all'incarico conferito tenuto conto della graduazione delle funzioni e nella proporzione di cui sopra.

La differenza stipendiale di cui al presente articolo é soggetta ad automatici adeguamenti in base
agli incrementi previsti dai contratti collettivi nazionali per il personale medico del Servizio Sanitario
Nazionale nonché in base a variazioni del trattamento economico attribuito dall’Universita.

Al personale universitario convenzionato € altresi corrisposto, ove spettante, il trattamento
accessorio per lavoro straordinario, turni di guardia e pronta disponibilita, ecc.

Al personale universitario convenzionato, viene altresi corrisposta, in relazione ai risultati ottenuti
rispetto agli obiettivi annualmente assegnati dalla Direzione Generale, valutati dall'Organismo di
Valutazione, una retribuzione di risultato, determinata in relazione alle quote corrisposte allo stesso
titolo al personale medico dipendente che ha operato nelle medesime Unita Operative (determinate
in base al budget assegnato all'unita operativa stessa), correlata non solo ai risultati ottenuti
nell'attivita assistenziale e gestionale, ma anche all’efficacia nella realizzazione dell'integrazione tra
attivita assistenziale, didattica e di ricerca.

Tali trattamenti aggiuntivi sono erogati nei limiti di spesa per il personale fissati a livello regionale.”

Quanto sopra con decorrenza dal 1.1.2026"
La Giunta prende atto.

4.3 Comunicazione prot. n.44438 del 10/6/2026 del Settore gestione carriere docenti, ricercatori, RTD
e personale in convenzione ASL - OdG seduta Commissione Paritetica ASLo2/Uda - Convenzionamento
Prof. Pizzicannella Jacopo (All. 4.3)

La Presidente riferisce che il Settore gestione carriere docenti, ricercatori, RTD e personale in
convenzione ASL ha trasmesso copia della nota Rettorale indirizzata alla ASLo2 per chiedere
Pinserimento di argomenti di interesse UdA al’ODG della prossima seduta della Commissione Paritetica
ASLo2/Uda.

Tra gli argomenti si segnalano in particolare:

- Adeguamento dell’art. 10 della Convenzione attuativa per la disciplina dei rapporti Ud’A/Asl2 alla
proposta di modifica dell’art. 10 del Protocollo d’intesa Regione/Universita approvato con D.G.R. n. 250
del 09/05/2017. Rif. ns. prot. 35775 del 06/05/2026.

- Proposta di inserimento in convenzione del Prof. PIZZICANNELLA Jacopo a seguito di acquisizione del
parere favorevole della Prof.ssa Sabina Gallina e del Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze
Cliniche (Delibera rep. 79/2026, prot. 1198 del 12/5/2026). Al riguardo la Presidente ricorda che la Giunta
si @ gia pronunciata favorevolmente nella seduta del 26/3/2026 (Delibera rep. 13, prot. 479 del 27/3/2026.

La Giunta prende atto degli argomenti all’Odg della Commissione Paritetica e conferma il proprio
parere favorevole al convenzionamento ASLo2 del prof. Jacopo Pizzicannella.

5. PARERI RECLUTAMENTO E CHIAMATA PROFESSORI DI 1 E 1l FASCIA E DEI RICERCATORI A TEMPO
DETERMINATO
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5.1 Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento, Delibera rep. n. 210, prot. 1707 del
28/5/2026 - Proroga contratto RTDA Dott.ssa Paola Ranalli (All. 5.1)
La Presidente comunica che il DMSI, con nota prot. 1709 del 28/5/2026, ha notificato la Delibera indicata
in epigrafe con la quale il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 21/5/2026, ha approvato:
-la proroga biennale, a partire dal 1°/10/2026, del contratto da ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell'art.24, comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 della Dott.ssa Paola Ranalli per il GSD 06/MEDS-09,
SSD MEDS-09/B Malattie del Sangue, in scadenza il 31/10/2026;
-lanomina dei componenti della Commissione di valutazione della procedura finalizzata a prorogare per
due anni il contratto RTDA della Dott.ssa Paola Ranalli, acquisendone le relative dichiarazioni sostitutive
di idoneita.

La Giunta
VISTO l'art. 51 comma 1, lettera d) dello Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018;

VISTA la Delibera indicata in premessa, approvata dal Consiglio del Dipartimento di Medicina e Scienze
dell’Invecchiamento nella seduta del 21/5/2026,

delibera all’unanimita

di esprimere parere favorevole sulla proroga del contratto RTDA della Dott.ssa Paola Ranalli,
subordinatamente all’esito positivo della valutazione da parte della Commissione a tale scopo nominata.

5.2 Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche, Delibera rep. 81/2026, prot. 1336 del
28/5/2026.

La Presidente comunica che il DNISC ha trasmesso la delibera in epigrafe, estratta dal verbale della

seduta del Consiglio del 28/4/2026, con la quale in particolare & stato approvato:

1) di sottoporre il dott. Antonio Capalbo a valutazione per la chiamata a Professore Associato quale

Ricercatore a Tempo Determinato titolare di contratto di cui all'art. 24, co 3, lett. b), della L 240/2010; 2)

di attestare il conseguimento degli obiettivi a suo tempo individuati nel bando di concorso D.R. Rep.

1928/2022 prot, n,89353 del 05/12/2022;

3) di certificare la congruita dell'attivita svolta dal ricercatore con gli obiettivi richiesti in sede di

attivazione della procedura di selezione per il posto da ricercatore di tipo B;

4) di valutare positivamente |'impatto della produzione scientifica del dott. Antonio Capalbo;

5) di attestare il conseguimento della piena maturita scientifica per la Il fascia del GSD 06/MEDS-ol -

GENETICA MEDICA - Settore MEDS-01/A - Genetica medica - ex SSD MED/o3 - S.C. 06/A1 GENETICA

MEDICA;

6) di richiedere I'attivazione della procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di professore di Il

fascia, ai sensi dell'art. 24, comma 5 della Legge 240/2010 riservata a ricercatori a tempo determinato di

cui all'art. 2, comma 3 lett, B della Legge 240/202010 nel terzo anno del contratto triennale di lavoro

subordinato a tempo determinato, in possesso di Abilitazione Scientifica Nazionale ai sensi dell'art. 16

delle Legge 240/20210, con I'impegno di 0,2 Punti Organico a carico della programmazione di Ateneo.
La Giunta

VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018,

delibera all’'unanimita

di esprimere parere favorevole sulla delibera rep. 81/2026, prot. 1336 del 28/5/2026 del DNISC e in
particolare sulla attivazione di una procedura valutativa per la chiamata di n. 1 posto di Professore di
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Il fascia, ai sensi dell'art. 24, comma 5 della Legge 240/2010, GSD 06/MEDS-ol -GENETICA MEDICA -
Settore MEDS-01/A - Genetica medica - ex SSD MED/o03 - S.C. 06/A1 GENETICA MEDICA.

5.3 Dipartimento di Psicologia — Delibera prot. 2378 dell’11/6/2026 Chiamata Dott.ssa Carmen Trumello
(All. 5.3)

La Presidente comunica che il DIPSI nella seduta del 15/4/2026 ha approvato la chiamata della Dott.ssa
Carmen Trumello, vincitrice della procedura di valutazione comparativa (approvazione atti D.R.
342/2026, prot. 26101 del 31/03/2026) per il reclutamento di n. 1 posto da Ricercatore a Tempo
Determinato, tempo pieno, ai sensi dell’Art. 24 co. 3 lett B) della L 240/2010, G.S.D. 11/PSIC-04- Psicologia
Clinica e Psicologia Dinamica - (EX S.C. 11/E4) - S.S.D. PSIC-04/A - Psicologia Dinamica - (EX S.S.D. M-PSi/o7)
e la relativa richiesta di afferenza presentata in data 09/04/2026.

La Giunta

VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018,

delibera all’'unanimita

di esprimere parere favorevole sulla delibera prot. 2378 dell’11/6/2026 del DIPSI relativa alla chiamata
della Dott.ssa Carmen Trumello, vincitrice della procedura di valutazione comparativa (approvazione
atti D.R. 342/2026, prot. 26101 del 31/03/2026) per il reclutamento di n. 1 posto da Ricercatore a Tempo
Determinato, tempo pieno, ai sensi dell’Art. 24 co. 3 lett B) della L 240/2010, G.S.D. 11/PSIC-04- Psicologia
Clinica e Psicologia Dinamica - (EX S.C. 11/E4) - S.S.D. PSIC-04/A - Psicologia Dinamica - (EX S.S.D. M-PSl/07)
e alla sua afferenza al DIPSI.

6. DOCENTI: PRATICHE DIVERSE

Nessun argomento

7. OFFERTA FORMATIVA

7.1 Corso di Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche - Modifiche ordinamentali -
Acquisizione delibere CPDS SMSS E DISMOB (All. 7.1)

La Presidente ricorda che nella seduta del 27/5/2026 questa Giunta ha gia espresso parere favorevole
sulla delibera d’urgenza n. 3 del 26/5/206 adottata dalla Presidente del CdLM in Scienze Infermieristiche
ed Ostetriche, Prof.ssa Paola Borrelli al fine di assicurare la conformita dell’Offerta Formativa
dell’a.a.2026-27 ai nuovi requisiti ministeriali disposti dal D.M. n.159 del 06.02.2026 in merito alla
revisione della Classe di Laurea Magistrale in infermieristica e alla istituzione dei profili infermieristici
specialistici.

Nella odierna seduta la Presidente, a completamento della deliberazione gia approvata nella precedente
seduta del 27/5/2026 ma subordinata alla acquisizione del parere positivo della Commissione Paritetica
Docenti-Studenti della Scuola e del Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche, comunica
che:

a) la CPDS della Scuola ha provveduto a notificare il Verbale della seduta del 23/6/2026 di approvazione
delle modifiche ordinamentali del CdLM in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche per I’Offerta Formativa
a.a. 2026/2027;

b) il DISMOB ha provveduto a notificare la delibera rep. 113/2026, prot. 1358 del 9/6/2026, adottata nella
seduta del 3/6/2026 per approvare le modifiche apportate all’ordinamento didattico del CdLM in Scienze
Infermieristiche ed Ostetriche per "Offerta Formativa a.a. 2026/2027.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;
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VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018,

delibera

di riconfermare il proprio parere favorevole sulle modifiche all’ordinamento didattico a.a. 2026/2027
del CdLM in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche, acquisite tutte le deliberazioni preliminari meglio
indicate nelle premesse alle lettere a) e b).

7-2 Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche - Delibera rep. 114/2026, prot. 1359 del
9/6/2026 (All. 7.2)

La Presidente comunica che il DSMOB ha trasmesso la delibera in epigrafe con la quale & stata
approvata, nella seduta del 3/6/2026, la delibera del CdL in Igiene dentale che nel Consiglio del 6/5/2026
ha apportato aggiornamenti alla Tabella delle proposte di affidamenti esterni per I'a.a. 2026/2027.

La Presidente ricorda che la Scuola ha gia espresso il proprio parere sul predetto aggiornamento con
proprio provvedimento d’urgenza prot. 766 del 20/5/2026, ratificato nella seduta di Giunta del 27/5/2026.

La Giunta prende atto della approvazione del Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e
Biotecnologiche con Delibera rep. 114/2026, prot. 1359 del 9/6/2026.

7-3 Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche - Decreto d’urgenza rep. 100 prot.1427
del 18.06.2026 (All. 7.3)

La Presidente comunica che il DSMOB ha trasmesso il Decreto d’urgenza in epigrafe con il quale & stato
integrato il precedente Decreto direttoriale rep. n. 55/2026 prot. 887 del 09/04/2026 relativo alle
proposte di conferimento e/o rinnovo di contratti per attivita di insegnamento e didattica integrativa
del Corso di Studi in Osteopatia ai sensi dell’art. 23 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

La Presidente ricorda che la Scuola ha gia espresso il proprio parere sul predetto D.D. rep. 55 del 9/4/2026
con proprio provvedimento d’urgenza prot. 766 del 20/5/2026, ratificato nella seduta di Giunta del
27/5/2026.

Nella presente seduta la Giunta & chiamata a pronunciarsi sulla integrazione operata dal DISMOB con il
provvedimento rep. 100 del 18.06.2026 che recepisce per intero le determinazioni adottate dal CdL in
Osteopatia, approvando anche la documentazione di rito a supporto delle proposte di affidamento
esterno esplicitate nella Tabella affidamenti esterni a.a. 2026/2027 (Allegato A).

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018,

delibera

di esprimere parere favorevole sulla allegata Tabella affidamenti esterni a.a. 2026/2027 del CdL in
Osteopatia e sulla allegata documentazione a supporto, come approvate dal Dipartimento di Scienze
Mediche, Orali e Biotecnologiche con i Provvedimenti d’urgenza rep. n. 55/2026 prot. 887 del
09/04/2026 e rep. n. 100 del 18.06.2026.

7-4 Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia - Delibera d’urgenza n. 49 del 22/6/2026
- (All. 7.4)

La Presidente comunica che il Presidente del CdLM in Medicina e Chirurgia, a seguito di rinuncia al
rinnovo del bando da parte del Dott. Stefano Marinari e dello sdoppiamento in due canali dell’offerta
formativa LM41R per I’A.A. 2026/2027 e quindi della necessita di raddoppiare i CFU messi a bando per
I'insegnamento di “Storia della Medicina” SSD MED/06, ha adottato la delibera d’urgenza in epigrafe
con la quale ha apportato modifiche alla Tabella affidamenti esterni a.a. 2026/2027, come rappresentate
nella nuova Tabella allegata alla presente deliberazione (All. B).
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La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018,

delibera

di esprimere parere favorevole sulle modifiche apportate dal CdLM in Medicina e Chirurgia alla Tabella
affidamenti esterni a.a. 2026/2027, allegata alla presente deliberazione nella versione aggiornata (ALL.
B).

7.5 Corso di Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico - Decreto d’urgenza n. 2 del
23/6/2026 - (All. 7.5)

La Presidente comunica che il Presidente del CdL in Tecniche di Laboratorio Biomedico ha trasmesso
proprio Provvedimento d’urgenza n. 2 del 23/6/2026 con il quale, preso atto che il Prof. Piero
Chiacchiaretta non eroghera pill, a decorrere dall’A.A. 2026/2027, I'insegnamento di “Informatica e
Sistemi di Elaborazione delle Informazioni”, SSD ex ING-INF/o5 e verificata I'assenza di coperture
interne, ha disposto il ricorso alla procedura di affidamento a bando esterno oneroso, ai sensi dell’art.
23 L. 240/2010 e della normativa di Ateneo vigente, per la copertura dell’insegnamento di “Informatica
e Sistemi di Elaborazione delle Informazioni”, SSD INF-05/A ex ING-INF/05, afferente al Corso Integrato
di Scienze Propedeutiche, I anno, | semestre, 2 CFU e 20 ore.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018,

delibera

di esprimere parere favorevole sulla attivazione di procedura di affidamento esterno oneroso, ai sensi
dell’art. 23 L. 240/2010 e della normativa di Ateneo vigente, per la copertura dell'insegnamento di
“Informatica e Sistemi di Elaborazione delle Informazioni”, SSD INF-05/A ex ING-INF/o5, afferente al
Corso Integrato di Scienze Propedeutiche, I anno, I semestre, 2 CFU e 20 ore, come da Tabella allegata
(All. C).

7-6 Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche- delibera rep. 84, prot. n. 1364
del 3/6/2026 - (All. 7.6)

La Presidente comunica che il DNISC ha trasmesso la delibera in epigrafe con la quale & stata approvata,
nella seduta del 27/5/2026, il provvedimento d’urgenza n.3 del 21/5/2026 del CdL in Terapia
Occupazionale che, su richiesta del Settore Gestione Carriere Docenti, Ricercatori, RTD e
personale in convenzione ASL, ha ricodificato gli insegnamenti inseriti nelle proposte di
conferimento degli incarichi al personale non strutturato per I’A.A.2026-2027 con i nuovi Settori
Scientifico Disciplinari.

La Presidente ricorda che la Scuola ha gia espresso il proprio parere favorevole sulla rettifica dei
codici SSD nella seduta del 27/5/2026.

La Giunta prende atto della approvazione del DNISC con Delibera rep. 84, prot. n. 1364 del 3/6/2026.

8. COMMISSIONE PARITETICA DOCENTI-STUDENTI SCUOLA DI MEDICINA E SCIENZE DELLA SALUTE

Nessun argomento.

9. SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE

Nessun argomento.
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10. OFFERTA FORMATIVA POST LAUREAM

10.1 Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento - Delibere attivazione Master seduta del
23/4/2026 (All. 10.1)

La Presidente riferisce che il DMSI ha approvato le seguenti deliberazioni:

B Delibera rep. 209 prot.1704 del 28/5/2026 (protocollo della Scuola n. 801 del 28/5/2026) - con
la quale, vista la richiesta del Prof. Francesco D’Antonio ed esaminata la documentazione di rito, ha
approvato la istituzione e attivazione per I’A.A. 2026/2027 del Master di Il Livello in “Medicina,
Cardiologia e Terapia fetale”.

B Delibera rep. 211 prot.1739 del 3/6/2026 (protocollo della Scuola n. 813 del 3/6/2026) - con la
quale, vista la richiesta del Prof. Francesco D’Antonio ed esaminata la documentazione di rito, ha
approvato la istituzione e attivazione per I’A.A. 2026/2027 del Master di | Livello in “Cardiotocografia e
Patologia ostetrica”.

La Giunta

VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per Corsi di Master universitari;
VISTO il vigente Regolamento delle Scuole,

esprime parere favorevole.

10.2 Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche - Delibere attivazione Master - verbale
del 23/4/2026 (All. 10.2)

La Presidente riferisce che il DSMOB ha approvato le seguenti deliberazioni:

B Delibera rep. 104 prot.1251 del 27/5/2026 (protocollo della Scuola n. 805 del 28/5/2026) - con
la quale, vista la richiesta della Prof.ssa Raffaella Basilico ed esaminata la documentazione di rito, ha
approvato la prima attivazione del Master di I livello in “Diagnostica per immagini in emergenza -
urgenza” per I’anno accademico 2026/27.

B Deliberarep. 105 prot.1264 del 28/5//2026 (protocollo della Scuola n. 805 del 28/5/2026) - con
la quale, vista la richiesta del Prof. Prof. Federico Lo Torto ed esaminata la documentazione di rito, ha
approvato la prima attivazione del Master di Il livello in “Ortoplastica” per I’a. a. 2026/27.

La Giunta

VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per Corsi di Master universitari;
VISTO il vigente Regolamento delle Scuole,

esprime parere favorevole.

10.3 Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria, Delibere approvazione Master
proponenti Prof.ssa Gabriella Mincione, Prof. Antonio Scarano, Prof. Michele Paolantonio (All. 10.3).

La Presidente comunica che il DTIM&O ha approvato le seguenti deliberazioni:

- Delibera n. 167/2026 del 28/5/2026 estratta dal verbale seduta del 16/4/2026 (odg 9.1) con la quale, vista
la richiesta della Prof.ssa Valentina Simonetti ed esaminata la documentazione dirito, & stata approvata
la istituzione e prima attivazione per I’A.A.2026/2027 del Master Universitario Interateneo di Il livello in
“Metodologia della ricerca in ambito sanitario”. A tale delibera € seguito il Provvedimento d’urgenza
prot. 217 del 12/6/2026 con il quale sono state approvate alcune modifiche al testo della Convenzione
con I'Universita degli Studi di Bari sottoscritta per la gestione del predetto Master.
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- Delibera n. 168 del 28/5/2026 estratta dal verbale seduta del 16/4/2026 (odg 9.6) con la quale, vista la
richiesta del Prof. Michele Paolantonio ed esaminata la documentazione di rito, & stata approvata la
riattivazione per I’A.A.2026/2027 del Master di I Livello in “Igiene dentale e Terapia parodontale non
chirurgica”.

- Delibera n. 169 del 28/5/2026 estratta dal verbale seduta del 16/4/2026 (odg 9.6) con la quale, vista la
richiesta del Prof. Michele Paolantonio ed esaminata la documentazione di rito, & stata approvata la
riattivazione per I'A.A.2026/2027 del Master di Il Livello in “Parodontologia clinica e chirurgia
parodontale”.

- Delibera n. 171 del 29/5/2026 estratta dal verbale seduta del 16/4/2026 (odg 9.3) con la quale, vista la
richiesta del Prof. Antonio Scarano ed esaminata la documentazione di rito, & stata approvata la
riattivazione per ’A.A.2026/2027 del Master di Il Livello in “Medicina e Chirurgia estetica”.

- Delibera n. 185/2026 del 12.06.2026 estratta dal verbale seduta del 16/4/2026 (odg 9.2) con la quale,
vista la richiesta della Prof.ssa Gabriella Mincione ed esaminata la documentazione di rito, & stata
approvata la riattivazione per ’A.A.2026/2027 del Master Universitario di 1 livello in “MEDICINE
BIOINTEGRATE E SCIENZE NATUROPATICHE”.

- Delibera n. 192 del 18/6/2026 estratta dal verbale seduta del 16/4/2026 (odg 9.4) con la quale, vista la
richiesta del Prof. Antonio Scarano ed esaminata la documentazione di rito, & stata approvata la
riattivazione per ’A.A.2026/2027 del Master di Il Livello in “Chirurgia orale e implantologia digitale”.

La Giunta esprime parere favorevole sulle Delibere nn. 167, 168, 169, 171, 185 e 192, adottate dal
Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria nella seduta del 16/4/20269.

11. STUDENTI

Nessun argomento.

12. VARIE ED EVENTUALI

Nessun argomento.
Non essendoci ulteriori argomenti da trattare, alle ore 15:04 la Presidente dichiara chiusa la seduta.
Tutto quanto deliberato nella seduta odierna € da intendersi immediatamente esecutivo.

Chieti, 24 giugno 2026

La Presidente
\‘ of.ssa Raffaella Muraro
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