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' ld A UNIVERSITA DEGLI STUDI “G. D’ANNUNZIO”

SR CHIETI- PESCARA
1 [ SCUOLA DI MEEDICINA E SCIENZE DELLA SALUTE

VERBALE DELLA GIUNTA DELLA
SCUOLA DI MEDICINA E SCIENZE DELLA SALUTE
SEDUTA 29 APRILE 2026

Repertorio n. 4/2026 Prot. n. 708/2026 del 4/5/2026 - Classe l1/9

L’anno duemilaventisei, il giorno 29 del mese di aprile, alle ore 14,00, in modalita a distanza mediante
piattaforma Teams, si & riunita la Giunta della Scuola, convocata nei modi e termini di Legge con nota
prot. n. 671in data 22 aprile 2026, per la trattazione del seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni del Presidente

2. Verbale seduta Giunta del 26/3/2026

3. Ratifica provvedimenti d’'urgenza

4. Rapporti con il SSR e il SSN

5. Parere reclutamento e chiamata Professori di |, Il fascia e Ricercatori a Tempo
Determinato

6. Docenti: pratiche diverse

7 Offerta formativa

8. Commissione Paritetica Docenti-Studenti Scuola di Medicina e Scienze della
Salute

9. Scuole di Specializzazione: provvedimenti

10.  Offerta Formativa post-lauream

1. Studenti

12.  Varie ed eventuali

La Presidente procede all’appello dei presenti:

ASSENTE
DOCENTI PRESENTE GIUSTIFICATO NoN NOTE
GIUSTIFICATO
Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento
1 | AMERIO Paolo X
2 | BERTOLLO Maurizio X
3 | CHIARELLI Francesco X
4 | CIPOLLONE Francesco (D.D.) X
5 | GIAMBERARDINO Maria Adele
6 | MARCHISIO Marco
7 | SANTILLI Francesca X
8 | STANISCIA Tommaso X
9 | VECCHIET Jacopo X




ASSENTE

DOCENTI PRESENTE Non NOTE
GIUSTIFICATO P
Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche
10 | CAULO Massimo X
11 | GALLINA Sabina X Dalle ore 14:19
12 | MARTINOTTI Giovanni X
13 | MASTROPASQUA Rodolfo X
14 | PAOLINI Cecilia
15 | PIZZELLA Vittorio
16 | SENSI Stefano (D.D.) X
17 | THOMAS Astrid Maria X
Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche
18 | DI IORIO Patrizia X
19 | DI NICOLA Marta (D.D.)
20 | GENOVESI Domenico Dalle ore 14:22
21 | PANDOLFI Assunta X
22 | LO TORTO FEDERICO X
23 | TINARI Nicola X
24 | TREROTOLA Maro X
Dipartimento di Psicologia
25 | COMMITTERI Giorgia X
26 | COSTANTINI Marcello X
27 | MAMMARELLA Nicola (D.D.) X
28 | PALUMBO Rocco X
29 | PORCELLI Piero X
Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria
30 | DE LAURENZI Vincenzo (D.D.) X
31 | DI SEBASTIANO Pierluigi X
32 | FEDERICI Luca X
33 | MURARO Raffaella X
34 | PIERAGOSTINO Damiana X
35 | PORRECA Ettore X
36 | SCARANO Antonio X
STUDENTI
37 | MOLINARO Noemi (DMSI) X
38 | SANTANGELO Enrique (DIPSI) X

Scuola di Medicina e Scienze della Salute - Verbale Giunta del 29/4/2026



-t

ASSENTE

STUDENTI PRESENTE NOTE
NoN
GIUSTIFICATO
GIUSTIFICATO
39 | STRAFELLA Valentina (DSMOB) X
40 | LIQUORI Simone (DTIM&O) X
41 | DA BELLONIO Noemi Anna (DNISC) X
DOCENTI UDITORI
PESCE Mirko X
MINCIONE Gabriella X
MERLITTI Daniele X

E presente in qualita di segretaria verbalizzante la Dott.ssa Patrizia Delli Carri, responsabile del Settore
Programmazione e Gestione didattica Corsi di Studio Scuola di Medicina e Scienze della Salute, giusta
designazione approvata all’unanimita nella seduta del 13 dicembre 2023.

E presente il Dottor Daniele Merlitti dietro convocazione della Presidente.

E presente come uditore il Prof. Mirko Pesce nella qualita di Presidente della Commissione Paritetica
Docenti-Studenti della Scuola di Medicina e Scienze della Salute. Assente giustificata |la Prof.ssa Gabriella
Mincione, Referente per i rapporti con gli studenti della Scuola di Medicina e Scienze della Salute.

Alle ore 14:10 la Presidente procede all’appello dei presenti in collegamento on-line e constatata la
presenza del numero legale dichiara la seduta validamente costituita, precisando che le decisioni
adottate nella presente seduta vengono approvate seduta stante ed hanno effetto esecutivo
immediato, che il testo definitivo del verbale sara approvato in una seduta successiva e che la
documentazione allegata, quale parte integrante e sostanziale, & a disposizione dei componenti presso
la Segreteria di Presidenza della Scuola.

. COMUNICAZIONI DEL PRESIDENTE

1.1 D.R. rep. 400/2026 prot. 29372 del 13/4/2026 (All. 1.1)

La Presidente riferisce che il Rettore ha formalizzato con proprio decreto la costituzione Istituzione del
Centro di Ateneo denominato INGENIUM di cui fanno parte, tra gli altri, i seguenti Dipartimenti afferenti
alla Scuola: Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche; Medicina e Scienze dell’Invecchiamento;
Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria e Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche.
Referente della Scuola presso il Centro di Ateneo INGENIUM e la Prof.ssa Tiziana Pietrangelo.

. La Giunta prende atto.

1.2 D.R. rep. 380/2026 prot. 28598 del 9/4/2026 (All. 1.2)

La Presidente riferisce che il Rettore, con il Decreto in epigrafe, ha provveduto a nominare il Prof. Angelo
Cichelli Direttore della Scuola Superiore “G. d’Annunzio” con decorrenza dal 7.01.2026 (data inizio
regime di prorogatio di cui al D.R. n.2010 del 23.12.2025) e fino al 31.12.2026.

La Giunta prende atto.

1.3 Rinnovo cariche Presidenti/Presidentesse dei Consigli di Corso di Studio - t.a. 2026/2029. (All. 1.3)

La Presidente riferisce che il Rettore ha chiesto ai Presidenti di Corso con incarico in scadenza, di seguito
elencati, di attivarsi per indire ed espletare entro il 30/07/2026 le votazioni per il rinnovo della carica di
Presidente del Consiglio di Corso di Studio per il triennio accademico 2026/2029:

- Prof.ssa Giorgia COMMITTERI, Presidente C.C.L.M. Psicologia LM-51
- Prof.ssa Maria Cristina CURIA, Presidente C.C.L. Ostetricia L/SNT1
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- Prof.ssa Marcella REALE, Presidente C.C.L. Tecniche della Prevenzione nel’Ambiente e nei Luoghi di
Lavoro L/SNT4

- Prof.ssa Paola BORRELLI, Presidente C.C.L.M. Scienze Infermieristiche ed Ostetriche LM/SNT1

- Prof.ssa Tiziana PIETRANGELO, Presidente C.C.L.M. Scienze dell’Alimentazione e Salute LM-61.

- Prof. Domenico GENOVESI, Presidente C.C.L. Tecniche di Radiologia Medica per Immagini e
Radioterapia L/SNT3

- Prof. Luca FEDERICI, Presidente C.C.L.M. Medicina e Chirurgia LM-41

- Prof. Marco DOLCI, Presidente C.C.L. Igiene Dentale L/SNT3

- Prof. Michele PAOLANTONIO, Presidente C.C.L.M. Odontoiatria e Protesi Dentaria LM-46

- Prof. Pietro PORCELLI, Presidente C.C.L.M. Psicologia Clinica e della Salute LM-51

- Prof. Rocco PALUMBO, Presidente C.C.L. Scienze e Tecniche Psicologiche L-24

- Prof. Rossano LATTANZIO, Presidente C.C.L. Tecniche di Laboratorio Biomedico L/SNT3

La Giunta prende atto.

1.4 Determinazioni del Rettore in merito alla trasformazione temporanea della UOC UROLOGIA (All.
1.4)

La Presidente riferisce che il Rettore, con nota prot. 31696 del 21/4/2026 indirizzata alla Direzione
generale della ASL02, ha dato il proprio assenso I'assenso alla trasformazione temporanea della UOC di
Urologia da universitaria ad ospedaliera, in mancanza di docenti di | e Il fascia dello specifico Settore
Scientifico Disciplinare, specificando che: “La temporaneita avra termine nel momento in cui I’Ateneo
procedera all’assunzione in ruolo di figura apicale di un ordinario o di un associato. Detta soluzione, che
vede |'Ateneo concorde, potra assurgere a modello ogni qualvolta si verifichi analoga situazione anche
“invertita”, ovvero nel caso di mancanza sopravvenuta della figura apicale ospedaliera in una UOC, cui si
possa far fronte con un docente in convenzione.”

La Giunta prende atto.
1.5 Norme comportamentali da tenere durante le sedute di Laurea (All. 1.5)

La Presidente riferisce che, nonostante i continui interventi del personale Biblos, al termine delle sedute
di Laurea continuano comportamenti non rispettosi degli ambienti e del Campus universitario e che
mettono a rischio la sicurezza degli ambienti o creano danni ambientali.

A questo proposito si ricorda che con Prot. 40753 del 29/08/2016 il Rettore ha emanato delle Norme
comportamentali da tenere durante le sedute di Laurea che prevedono che i laureandi, all’atto della
domanda di ammissione alla tesi di Laurea firmi per presa visione un modulo che ricorda le norme
comportamentali previste e ricordi quanto disposto dall’art.2043 del Codice Civile in tema di
responsabilita dei danni e dell’art. 635 del Codice Penale in tema di reato di danneggiamento.

Le norme comportamentali sara inviato ai Presidenti delle Commissioni di Laurea con la richiesta di
ricordare ai presenti quanto disposto. Sara inoltre richiesto alle Segreterie Studenti di ripristinare il
modulo per una consapevole presa d’atto dei Laureandi.

La Giunta prende atto.

2. VERBALE SEDUTE GIUNTA DEL 26/3/26.

La Giunta all’'unanimita prende atto del verbale della seduta precedente (All. 2).

3. RATIFICHE PROVVEDIMENTI D’URGENZA

La Presidente riferisce di aver anticipato il parere favorevole sulle delibere pervenute dalle strutture
didattiche con i provvedimenti d’urgenza di seguito elencati e acquisiti agli atti del presente verbale
quali parti integranti:
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Scuola di Medlicina e Scienze della Salute ~ Verbale Giunta del 29/4/2026



3.1 Provvedimento d’urgenza prot. n. 528 del 01/04/2026 (AlL. 3.1)

Parere favorevole sulla delibera d’urgenza Rep. 54, prot. 824 del 1°/4/2026 adottata dal Direttore del
Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche e quindi sull’affidamento alla Dott.ssa Marilisa
Pia Dimmito -assegnista di ricerca nel SSD CHIM/08 Tecnologie, Socioeconomia e Regolamentazione dei
Medicinali e dei Prodotti per la Salute e il Benessere afferente al Dipartimento di Farmacia dell’Ateneo-
dell’incarico di insegnamento, a titolo gratuito, del modulo di “FARMACOTOSSICOLOGIA E GALENICA
FARMACEUTICA”, S.S.D. BIO/14, 2 CFU-20 ORE, previsto al Il anno - Il semestre del C.I. di Farmacologia
del Corso di Studi in Tecniche di Laboratorio Biomedico.

3.2 Provvedimento d’urgenza prot. n. 634 del 20/04/2026 (All. 3.2)

Parere favorevole sul Provvedimento d’urgenza adottato in data 13/4/2026 dalla Prof.ssa Tiziana
Pietrangelo, nella qualita di Presidente del CALM in Scienze dell'Alimentazione e Salute, con il quale, ad
integrazione e completamento di quanto gia approvato nella seduta del Consiglio di Corso del 16/2/2026,
ha disposto d’urgenza I'attivazione di apposita procedura di affidamento alla Dott.ssa Valeria Pica,
assegnista di ricerca dell’insegnamento “La cultura del cibo: modelli di innovazione e tradizione per la
sostenibilita”, SSD SPS-08, Il anno in TAF D (2 CFU — 16 ore), A.A. 2025/2026.

3.3 Provvedimento d’urgenza prot. n. 664 del 22/04/2026 (All. 3.3)
Parere favorevole sulle proposte di potenziale formativo 2026/2027 approvate da tutti i Corsi di Studio
afferenti alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute.

La Giunta

VISTO I'art. 51 comma 1, lettera d) dello Statuto di Ateneo;

VISTO I'art. 6, comma 2, del Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e
modificato con D.R. n. 705 del 14.03.2018;

VISTI i provvedimenti d’'urgenza indicati in premessa ai numeri 3.1 al numero 3.3,
delibera all’unanimita

’approvazione dell’operato della Presidente e la ratifica dei Provvedimenti d’urgenza meglio
individuati in narrativa e registrati nel protocollo della Scuola.

4. RAPPORTI CON ASL

4.1 Notarettorale prot. n. 27993 dell’8/4/2026 - comunicazione sostituzione componenti dell’Universita
degli Studi “G. d’Annunzio” in seno alla Commissione Regione-Universita (All. 4.1)

La Presidente riferisce che il Rettore ha comunicato alla Direzione Generale della ASLo2 Chieti-Vasto-
Lanciano la nomina del Prof. Paolo Amerio quale componente supplente nella Commissione Regione-
Universita, in sostituzione del Prof. Salvatore Maurizio Maggiore, stabilendo anche che il Prof. Paolo
Amerio entrera in Commissione come titolare a partire dal 1° ottobre 2026, data del collocamento in
quiescenza del Prof. Francesco Giuseppe Chiarelli.

La Giunta prende atto.

5. PARERI RECLUTAMENTO E CHIAMATA PROFESSORI DI I E 1l FASCIA E DEI RICERCATORI A TEMPO
DETERMINATO

5.1 Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche - Richieste parere ex art. 22, comma 2,
lett. K dello Statuto di Ateneo e ex art. 3, comma 1, del Regolamento per Il Reclutamento dei Ricercatori
a Tempo Determinato in Tenure Track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240.

(All. 5.1)
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La Presidente comunica che il DSMOB, ha richiesto il parere ai sensi delle norme indicate in epigrafe,
come di seguito specificato:

W Richiesta prot. 911 del 10/4/2026 al Dipartimento di Medicina e Scienze dell’'invecchiamento di parere
obbligatorio ai sensi dell’art.22, comma 2, lettera K dello Statuto di Ateneo in riferimento alla procedura
di selezione tramite valutazione comparativa per la chiamata di n. 1 posto di Ricercatore con rapporto
di lavoro a tempo determinato in Tenure Track (RTT) - ai sensi dell’art. 24 della I. 240/2010 come
modificato dall’art. 14 comma 6-decies e 6-septiesdecies del D.L. n. 36/2022 convertito con modificazioni
dellal. 79/2022, per il S.S.D. BIOS-10/A Biologia cellulare e applicata (ex BIO/13) — GSD 05/BIOS-10 Biologia
cellulare e applicata (ex S.C. 05/F1).

B Richiesta prot. 912 del 10/4/2026 al Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria
di parere obbligatorio ai sensi dell’art.22, comma 2, lettera K dello Statuto di Ateneo in riferimento alla
procedura di selezione tramite valutazione comparativa per la chiamata di n. 1 posto di Ricercatore con
rapporto dilavoro a tempo determinato in Tenure Track (RTT) - ai sensi dell’art. 24 della I. 240/2010 come
modificato dall’art. 14 comma 6-decies e 6-septiesdecies del D.L. n. 36/2022 convertito con modificazioni
della I. 79/2022, per il S.S.D. MEDS-09/A Oncologia Medica (ex MED/06) — G.S.D. 06/MEDS-09 Malattie
del sangue, oncologia e reumatologia (ex S.C. 06/D3).

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO Part. 2, comma 1, del Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e
modificato con D.R. n. 705 del 14.03.2018;

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato in Tenure Track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240,

delibera all’unanimita

di esprimere parere favorevole per Iattivazione delle procedure di valutazione comparativa per la
chiamata di:

- n. 1 posto di Ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato in Tenure Track (RTT) - ai sensi
dell’art. 24 della I. 240/2010 come modificato dall’art. 14 comma 6-decies e 6-septiesdecies del D.L. n.
36/2022 convertito con modificazionidellal. 79/2022, per il S.S.D. BIOS-10/A Biologia cellulare e applicata
(ex BIO/13) - GSD 05/BIOS-10 Biologia cellulare e applicata (ex S.C. 05/F1);

- n. 1 posto di Ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato in Tenure Track (RTT) - ai sensi
dell’art. 24 della I. 240/2010 come modificato dall’art. 14 comma 6-decies e 6-septiesdecies del D.L. n.
36/2022 convertito con modificazioni della I. 79/2022, per il S.S.D. MEDS-09/A Oncologia Medica (ex
MED/06) - G.S.D. 06/MEDS-09 Malattie del sangue, oncologia e reumatologia (ex S.C. 06/D3).

5.2 Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche - Delibere parere obbligatorio ex art. 22,
comma 2, lett. K dello Statuto di Ateneo.

La Presidente comunica che il DSMOB ha approvato le seguenti delibere:

B Delibera rep. 48 del 27/3/2026 - parere favorevole ex art. 22, comma 2, lett. K) dello Statuto, reso al
Dipartimento di Scienze per Iattivazione delle procedure concorsuali per n. 01 Ricercatore con rapporto
di lavoro a tempo determinato in Tenure Track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della . 240/2010, S.S.D. BIOS-
07/A (ex BIO/10) Biochimica - G.S.D. 05/BlOS-07 (ex S.C. 05/E1) Biochimica.

B Delibera rep. 62 del 21/4/2026 - parere favorevole ex art. 22, comma 2, lett. K) dello Statuto, reso al
Dipartimento di Farmacia per la chiamata diretta di un Ricercatore a Tempo Determinato (RTT) nel
settore MEDS/03A — SC 06/MEDS-03.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO Part. 2, comma 1, del Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e
modificato con D.R. n. 705 del 14.03.2018;

; -6-
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VISTO il vigente Regolamento di Ateneo Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a tempo
determinato in Tenure Track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240,

delibera all’'unanimita

di esprimere parere favorevole sulle delibere rep. 48 del 27/3/2026 e rep. 62 del 21/4/2026 approvate
dal DSMOB.

5.3 Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria - Delibera per richiesta parere
obbligatorio ex art. 22, comma 2, lett. K dello Statuto di Ateneo.

La Presidente comunica che il DTIMO ha approvato la Delibera rep. 102 del 10/4/2026 con la quale ha
richiesto al Dipartimento di Medicina e Scienze dell’Invecchiamento, ex art. 22, comma 2, lett. K) dello
Statuto, parere obbligatorio per I'attivazione delle procedure concorsuali per il reclutamento di n. 1
posto di Ricercatore a tempo determinato, tempo pieno, ai sensi dell'Art.24 della L 240/2010, come
modificato dall'art. 14 comma 6-decies del D.L. 36/2022 convertito con modificazioni dalla L. 79/2022,
GSD 06/MEDS-05 (ex S.C. 06/B1) - MEDICINA INTERNA — S.S.D. MEDS-05/A (ex MED/09) MEDICINA
INTERNA.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO lart. 2, comma 1, del Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e
modificato con D.R. n. 705 del 14.03.2018,

delibera all’'unanimita

di esprimere parere favorevole sulla delibera rep. 102 del 10/4/2026 approvata dal DTIMO per
Pattivazione delle procedure concorsuali per il reclutamento di n. 1 posto di Ricercatore a tempo
determinato, tempo pieno, ai sensi dell'Art.24 della L 240/2010, come modificato dall'art. 14 comma 6-
decies del D.L. 36/2022 convertito con modificazioni dalla L. 79/2022, GSD 06/MEDS-05 (ex S.C. 06/B1) -
MEDICINA INTERNA — S.S.D. MEDS-05/A (ex MED/09) MEDICINA INTERNA.

5.4 Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento (All. 5.4)

La Presidente comunica che il DMSI, ha approvato le delibere di seguito elencate:

M Delibera rep. 130 prot. 1032 del 31/3/2026 — il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 26/03/2026 ha
approvato la richiesta della Dott.ssa Giulia Gaggi di attivare le procedure per I'affidamento di n. 1
contratto di ricerca ex art. 22 L. 240/2010 dal titolo: “Tossicita nello sviluppo causata da interferenti
endocrini: approcci innovativi basati sulle tecnologie omiche”, finanziato con i fondi di ricerca del
Progetto Fondo italiano per la scienza 2022-2023.

6. DOCENTI: PRATICHE DIVERSE

6.1 Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria - estratto rep. 108/2026 prot. 1275
del 16/4/2026 dal Verbale della seduta del Consiglio del 18/3/2026 - Riduzione del carico didattico a.a.
2025/2026 Prof. Vincenzo De Laurenzi ex art. 4 Regolamento di Ateneo sui doveri accademici dei
professori e dei ricercatori (All. 6.1)

La Presidente comunica che il DTIMO ha trasmesso la Delibera in epigrafe con la quale nella seduta del
18/3/2026 il Consiglio ha espresso nulla-osta in ordine alla richiesta del Prof. Vincenzo De Laurenzi,
Docente di | Fascia del SSD BIOS-09/A Biochimica clinica e Biologia Molecolare Clinica in regime di
impegno a tempo pieno, di riduzione del proprio carico didattico per I’A.A. 2025/2026 e ha approvato le
seguenti sostituzioni negli insegnamenti affidati al Prof. De Laurenzi:

- nomina del Prof. Peter PONSAERTS, visiting professor presso il nostro Ateneo, quale Docente
incaricato alla sostituzione nel corso di BIOLOGIA CLINICA E BIOLOGIA MOLECOLARE CLINICA
(PBNDBIOI2L) per la SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN PATOLOGIA CLINICA E BIOCHIMICA CLINICA, per
I'anno accademico 2025/2026, per un totale di 25 ore;
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-nomina della Dr.ssa Federica DI MARCO assegnista di ricerca del SSD BIOS-09/A (ex SSD Bl0/12) quale
sostituta del Prof. Vincenzo DE LAURENZI nel corso di MODELLI DI STUDIO DI PATOLOGIE E LORO
CARATTERIZZAZIONE ATTRAVERSO APPROCCI OMICI per IL DOTTORATO IN -INNOVATIVE
TECHNOLOGIES IN CLINICAL MEDICINE AND DENTISTRY" - anno accademico 2025/2026 per un totale di
12 ore.

La riduzione non influira sulla attivita didattica del SSD BIOS-09/A (ex SSD BIO/12) in quanto tutti gli altri
insegnamenti del Settore restano coperti dal Prof. De Laurenzi.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018;

VISTO il Regolamento di Ateneo sui doveri accademici dei Professori e dei Ricercatori e, in particolare
I’art. 4,

delibera all’unanimita

di esprimere parere favorevole sulla riduzione per I'a.a. 2025/2026 del carico didattico del Prof. Vincenzo
De Laurenzi.

6.2 Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria - estratto rep. 104/2026 prot.
11965 del 10/4/2026 dal Verbale della seduta del Consiglio del 18/3/2026 - Pensionamento anticipato
Prof. Antonio Moretti (All. 6.2)

La Presidente comunica che il DTIMO ha trasmesso la Delibera in epigrafe con la quale nella seduta del
18/3/2026 ha preso atto della comunicazione trasmessa dal Prof. Antonio Moretti, Ricercatore
confermato a tempo indeterminato GSD 06/MEDS-18 -OTORINOLARINGOIATRIA E AUDIOLOGIA E
FONIATRIA — SSD MEDS-18/A - Otorinolaringoiatria, il quale avendo maturato i requisiti, ha fatto
richiesta di pensione anticipata ai sensi dell'art. 24 commi 10 e 11, Legge n. 214/2011. Il Prof. Moretti sara
collocato in quiescenza anticipata a decorrere dal 1° settembre 2026.

La Giunta prende atto.

6.3 Dipartimento di Tecnologie Innovative in Medicina & Odontoiatria - estratto rep. 97/2026 prot. 1182
del 10/4/2026 dal Verbale della seduta del Consiglio del 18/3/2026 - nulla osta incarico extraistituzionale
Dott.ssa Alessandra MASCITELLI (All. 6.3)

La Presidente comunica che il DTIMO ha trasmesso la Delibera in epigrafe con la quale nella seduta del
18/3/2026 ha autorizzato la Dott.ssa Alessandra MASCITELLI ad accettare I'associatura con incarico di
collaborazione fino al 31.12.2028, presso I'Istituto di Scienze dell'Atmosfera e del Clima (ISAC-CNR) con
attivita afferenti al progetto REPAC "Resilienza dei Patrimoni Culturali: adattarsi agli eventi
meteoclimatici" — Referente ISAC: Stefano DIETRICH.

La Giunta esprime parere favorevole.

6.4 Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento (All. 6.4)

La Presidente comunica che il DMSI, ha trasmesso la Delibera rep. 99 prot. 876 del 19/3/2026 con la quale
il Consiglio di Dipartimento, nella seduta del 20/11/2025, ha approvato la richiesta della Prof.ssa Gloria
Formoso di autorizzare la Dott.ssa Maria Pompea Antonia Baldassarre, titolare di un contratto diricerca
ai sensi del DD. 47/2025 dal 15 maggio 2025 dal titolo "Effetti acuti della variabilita glicemica sulla
funzione endoteliale: analisi delle vescicole extracellulari in modelli controllati di ipoglicemia e
iperglicemia", non convenzionata ASL, a svolgere attivita assistenziale per i propri fini istituzionali di
didattica, formazione e ricerca, presso la U.O0.C. Endocrinologia e Metabolismo della Asl di Pescara,
diretto dalla Prof.ssa Formoso, secondo quanto stabilito dalla Convenzione stipulata tra I'Azienda
Sanitaria Locale di Pescara e |'Universita G. D'Annunzio di Chieti — Pescara.
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7. OFFERTA FORMATIVA

7.1 Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento (All. 7.1)

La Presidente comunica che il DMSI ha trasmesso la Delibera rep. 151 prot. 1137 del 10/4/2026 con la quale
il Consiglio di Dipartimento nella seduta del 18/12/2025 ha approvato la richiesta del Prof. Gerardo Bosco,
Presidente per il triennio accademico 2025/2028 del CdLM in Scienze e Tecniche delle attivita Motorie
Preventive e Adattate, che il Corso, attualmente incardinato al Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e
Biotecnologiche, afferisca al DMSI in considerazione della maggiore numerosita dei docenti del Corso al
predetto Dipartimento.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018,

delibera

di sospendere il parere sulla modifica di incardinamento del CdLM in Scienze e Tecniche delle attivita
Motorie Preventive e Adattate.

7.2 Dipartimento di Psicologia - Delibera prot. 1699 del 27/04/2026 estratta dal Verbale del 15/04/2026
Modalita di accesso alla L-24 (All. 7.2)

La Presidente riferisce che con la Delibera in epigrafe il Dipartimento di Psicologia ha approvato al punto
7.2 del’Odg il Verbale del Consiglio del Corso di Laurea in Scienze e Tecniche psicologiche che nella
seduta del 13/04/2026 ha adottato le determinazioni relative alle modalita di ammissione al Corso per
’A.A. 2026/2027 ai fini della redazione e pubblicazione del relativo Avviso di selezione.

‘ La Giunta
VISTO I’art. 51 del vigente Statuto di Ateneo;
VISTO il vigente Regolamento delle Scuole,

esprime, all’'unanimita, parere favorevole sulle determinazioni assunte dal Dipartimento di Psicologia
relativamente alle modalita di ammissione al Corso di Laurea in Scienze e Tecniche psicologiche per per
’A.A. 2026/2027 ai fini della redazione e pubblicazione del relativo Avviso di selezione.

7.3 Corso di Laurea in Igiene Dentale - Delibere d’urgenza (All. 7.3)

La Presidente riferisce che il Presidente del Corso di Laurea in Igiene dentale, Prof. Marco Dolci, ha
adottato i seguenti provvedimenti d’urgenza al fine di garantire la corretta erogazione delle attivita
didattiche del Il semestre dell’A.A. 2025/2026:

B Delibera d’urgenza dell’8/4/2026 (protocollo della Scuola n. 573 del 9/4/2026) — con la quale,
vista la rinuncia giunta per le vie brevi da parte della Dott.ssa FRANCESCA IARUSSI affidataria del modulo
di insegnamento di TIROCINIO Il anno Il semestre e considerato che il Il semestre del’A.A. 2025/2026 &
iniziato il 1° Marzo 2026, il Presidente del CdS in Igiene Dentale ha avocato a sé il modulo di Tirocinio Il
anno |l semestre.

B Delibera d’urgenza n. 61/ID del 21/4/2026 (protocollo della Scuola n. 644 del 21/4/2026) - che
testualmente dispone: “Visto il nuovo Regolamento Didattico del CdS in Igiene Dentale per I’'anno
accademico 2025/2026 nel quale sono stati rimodulati i CFU, ritenuto necessario di integrare la tabella
affidamenti esterni relativamente al modulo di Psicologia Generale | anno Il semestre e Tirocinio Il anno |
semestre; Considerata I'impossibilita di convocare in tempi utili il Consiglio del CdS, DELIBERA D’'URGENZA
di procedere al rinnovo dei seguenti contratti di insegnamento:

- con integrazione di 1 CFU per 10 ore di lezioni frontali per il modulo di Psicologia Generale, | anno Il
semestre, alla Dott.ssa Silvia Di Tommaso rinnovo contratto a titolo oneroso;
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- con integrazione n. 4 CFU per 12 ore di lezioni frontali per Tirocinio Il anno | semestre, Dott.ssa Giulia
Valentini, rinnovo contratto a titolo gratuito.” (Tabella

La Giunta
VISTO l'art. 51 comma 1, lettera d) dello Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018;

CONSIDERATE le motivazioni che hanno determinato il Prof. Dolci ad intervenire con urgenza,

delibera al’unanimita

di esprimere parere favorevole sulle delibere d’urgenza dell’8/4/2026 e n. 61/ID del 21/4/2026 adottate
dal Presidente del CdL in Igiene dentale, Prof. Marco Dolci.

7-4 Corso di Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia - “Attivazione Xlil Percorso di Eccellenza”
Estratti dai verbali del Consiglio del 19/2/26 e 31/3/2026 (All. 7.4)

La Presidente comunica che il Prof. Luca Federici, Presidente del CdLM in Medicina e Chirurgia ha fatto
pervenire copia delle delibere in epigrafe di approvazione della attivazione dell’XIIl Percorso di
Eccellenza del CdLM in Medicina e Chirurgia per I’anno accademico 2025/26 e dei seguenti curricula:

Curricula n. 1: Screening neonatale, diagnosi, follow-up e monitoraggio terapeutico delle malattie da
accumulo lisosomiale: una strategia innovativa e non invasiva da spot di sangue secco - Docenti
proponenti: Prof. Luca Federici, Prof.ssa Claudia Rossi; posti n. 2;

Curricula n. 2: Comprendere i meccanismi che regolano la rlparazwne cutanea o il suo fallimento —
Docente proponente; Prof.ssa Marcella Reale; postin. 1;

Curricula n. 3: Sviluppo di strategie di ricerca innovative per la raccolta e la manipolazione di tessuti di
interesse nella medicina rigenerativa. Focus su sistemi chiusi innovativi (isolator technology) per la
manipolazione a norma good manufacturing practice (gmp) - Docente Proponente Prof.ssa Assunta
Pandolfi; Postin. 1;

Curricula n. 4: L'effetto dell'obesita sull'acetilazione di COX-1 e COX-2 da parte dell'aspirina come
biomarker di efficacia nella chemio prevenzione e nella terapia combinata del cancro colorettale (CRC):
uno studio clinico di fase 2 (studio COXOB). Docente proponente: Prof.ssa Paola Patrignani Postin. 2;

Curricula n. 5: Valutazione delle interazioni fra segnale wingless/it (WNT) e risposta infiammatoria nelle
patologie inflammatorie intestinali. Docenti proponenti Prof.sse Gitana Aceto e Rachele Ciccocioppo;
postin. 1;
Curricula n. 6: Saggi tossicologici in vitro e in vivo su un modello sperimentale di cellule di carcinoma
squamoso orale umano. Docente proponente: Prof.ssa Cristina Curia; Postin. 1;
Curricula n. 7: Studio ultrastrutturale dell'adenocarcinoma pancreatico. Docente proponente: Prof.ssa
Roberta Di Pietro — postin. 1;
Curricula n. 8 Caratterizzazione Morfo-funzionale delle cellule staminali di placenta umana. Docente
proponente Prof.ssa Roberta Di Pietro; postin. 1;
Curricula n. 9: La rianimazione neonatale in sala parto: simulazione ad alta fedelta. Docente proponente
Prof. Diego Gazzolo; postin. 1.
Il bando "Percorso di Eccellenza" per I'a.a. 2025/26, riservato a n. 11 studenti dei Il anno di corso in
possesso dei requisiti richiesti dal relativo Regolamento, verra predisposto dal Dipartimento di Medicina
e Scienze dell’Invecchiamento che ha gia fatto pervenire alla Scuola, per le vie brevi, copia della delibera
di approvazione estratta dal Verbale della seduta del Consiglio di Dipartimento del 23/4/2026 nella quale
¢ stata approvata ’emanazione del bando con l'indicazione dei 9 curricula riportati in narrativa.

La Giunta

UDITA la relazione della Presidente;
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;
VISTO il vigente Regolamento delle Scuole;
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VISTO il Regolamento didattico di Ateneo;

VISTO il Regolamento del Percorso di Eccellenza approvato nel CdLM in Medicina e Chirurgia del
10.2.2021,

esprime, all’unanimita, parere favorevole all’attivazione del Xlll Percorso di Eccellenza nel CdLM in
Medicina e Chirurgia per 'anno accademico 2025/26 e alla emanazione del relativo Bando di selezione
approvato dal Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento che si occupera della sua
predisposizione e pubblicazione.

8. COMMISSIONE PARITETICA DOCENTI-STUDENTI SCUOLA DI MEDICINA E SCIENZE DELLA SALUTE

Nessun argomento.

9. SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE

9.1 Scuola di Specializzazione in Ematologia - Convenzione con ASL TE quale struttura collegata (All.
9-1)

La Presidente riferisce che la Scuola ha acquisito al Prot. n. 692 del 28/4/2026 il Verbale del Comitato
Ordinatore della Scuola di Specializzazione in Ematologia che nella seduta del 27/4/2026 ha approvato il
convenzionamento con I'ASL di Teramo per I'utilizzazione quale “struttura collegata” dell’Unita
Operativa Semplice di Ematologia per le attivita pratiche dei medici in formazione della Scuola stessa.

La Giunta
VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018;

RICHIAMATA la delibera n. 209 del Senato Accademico del 20/09/2023 con la quale sono state approvate
per le Scuole di Specializzazione di Area Medica le Linee Guida per la stipula delle Convenzioni volte alla
costituzione delle Reti Formative;

CONSIDERATO che al punto 3.2 delle predette Linee Guida ¢ stabilito che la Scuola di Medicina, ricevuta
la documentazione di rito per la stipula di Convenzioni con Strutture collegate, complementari e Atenei
in Rete, € tenuta a sottoporre il testo della convenzione all’approvazione della Giunta e a trasmettere la
propria delibera al Settore Scuole di Specializzazione ed Esami di Stato,

delibera all’unanimita

di approvare il convenzionamento dell’Ateneo con I’ASL di Teramo per I'utilizzazione quale “struttura
collegata” dell’Unita Operativa Semplice di Ematologia ASL TE per le attivita pratiche dei medici in
formazione della Scuola di Specializzazione in Ematologia dell’Ateneo.

9.2 Scuola di Specializzazione in Geriatria - Convenzione con Casa di Cura privata “Villa Serena” quale
struttura collegata (All. 9.2)

La Presidente riferisce che la Scuola ha acquisito al Prot. n. 693 del 28/4/2026 il Verbale del Consiglio
della Scuola di Specializzazione in Geriatria che nella seduta del 20/4/2026 ha approvato il
convenzionamento con la Casa di Cura privata “Villa Serena” per ['utilizzazione quale “struttura
collegata” delle Strutture di geriatria, lungodegenza e RSA per le attivita pratiche dei medici in
formazione della Scuola di Specializzazione in Geriatria.

La Giunta

VISTO lo Statuto di Ateneo;

VISTO il Regolamento delle Scuole emanato con D.R. n. 192 del 27.02.2014 e modificato con D.R. n. 705
del 14.03.2018;
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RICHIAMATA la delibera n. 209 del Senato Accademico del 20/09/2023 con la quale sono state approvate
per le Scuole di Specializzazione di Area Medica le Linee Guida per la stipula delle Convenzioni volte alla
costituzione delle Reti Formative;

CONSIDERATO che al punto 3.2 delle predette Linee Guida & stabilito che la Scuola di Medicina, ricevuta
la documentazione di rito per la stipula di Convenzioni con Strutture collegate, complementari e Atenei
in Rete, € tenuta a sottoporre il testo della convenzione all’approvazione della Giunta e a trasmettere la
propria delibera al Settore Scuole di Specializzazione ed Esami di Stato,

delibera all’'unanimita

di approvare il convenzionamento dell’Ateneo con la Casa di Cura privata “Villa Serena” per
Putilizzazione quale “struttura collegata” delle Strutture di geriatria, lungodegenza e RSA per le attivita
pratiche dei medici in formazione della Scuola di Specializzazione in Geriatria.

10. OFFERTA FORMATIVA POST LAUREAM

10.1 Dipartimento di Psicologia - decreto direttoriale n. 96/2026, prot. n. 1409 dell’8/04/2026. (All. 10.1)

La Presidente riferisce che il Dipartimento di Psicologia con la delibera in epigrafe ha proposto la
riapertura dei termini per I'iscrizione al Master di Il livello in "Design per la Salute e Governance
Ambientale e Sociale (ESG) nel settore immobiliare" (Health Design and ESG in Real Estate) per I'a.a.
2025/2026, con scadenza spostata dal 13 aprile p.v. fino al 31 agosto 2026.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;
VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per Corsi di Master universitari;
VISTO il vigente Regolamento delle Scuole,
esprime parere favorevole.

10.2 Dipartimento di Medicina e Scienze dell'Invecchiamento - Delibere attivazione Master verbale
seduta 26/3/2026 (All. 10.2)

La Presidente riferisce che il DMSI ha approvato le seguenti deliberazioni:

B Delibera rep. 142 prot.1123 dell’8/4/2026 (protocollo della Scuola n. 644 del 21/4/2026) - con
la quale, vista la richiesta della Prof.ssa Francesca Santilli ed esaminata la documentazione di rito, ha
approvato listituzione e prima attivazione per I’A.A. 2026/2027 del Master di Il Livello in “Diabetologia
cardiovascolare”.

B Delibera rep. 143 prot.1125 dell’8/4/2026 (protocollo della Scuola n. 583 del 10/4/2026) - con
la quale, vista la richiesta della Prof.ssa Lorenza Speranza ed esaminata la documentazione di rito, ha
approvato l'istituzione e prima attivazione per I'A.A. 2026/2027 del Master di I Livello in “Nutrizione
pediatrica”.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;
VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per Corsi di Master universitari;
VISTO il vigente Regolamento delle Scuole,

esprime parere favorevole.

10.3 Dipartimento di Scienze Mediche, Orali e Biotecnologiche - Delibera rep 81/2026, prot. 1033 del
28/4/2026 (All. 10.3)

La Presidente comunica che il Consiglio del DSMOB, nella seduta del 23 aprile 2026, vista la richiesta della
Prof.ssa Simonetta D’Ercole, in qualita di nuovo Coordinatore, ed esaminata la documentazione di rito,
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ha approvato la riattivazione con modifiche regolamentari del
“Odontostomatologia dello Sport” per Ia.a. 2026/27.

La Giunta
VISTO il vigente Statuto di Ateneo;
VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per Corsi di Master universitari;
VISTO il vigente Regolamento delle Scuole,
esprime parere favorevole.

11. STUDENTI
Nessun argomento.

12. VARIE ED EVENTUALI

Nessun argomento.

Non essendoci ulteriori argomenti da trattare, alle ore 14:43 la Presidente dichiara chiusa la seduta.

Master di |l

Tutto quanto deliberato nella seduta odierna & da intendersi immediatamente esecutivo.

Chieti, 29 aprile 2026

Segretaria verbalizzante

‘ﬁt .ssa Patrizia Delli Carri 2 (PRESDENEANS
Madicing @
(Roce 00w B\

La Presidente

Scuola di Medicina e Scienze della Salute - Verbale Giunta del 29/4/2026

livello

Prof.ssa Raffaella Muraro
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